
Ihre Bewerbung senden Sie per Email mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an: 
susanne.heyrock@btz-kassel.de 
 
Berufliches Trainingszentrum Kassel gGmbH  
Spohrstr. 9 • 34117 Kassel

Weitere Informationen finden Sie auch unter: www.btz-kassel.de

Ihre Aufgaben
Aufbau und Verantwortung des Bereiches Lager-Logistik  
als Teil unseres Trainingsbereiches Wirtschaft und Verwaltung
Berufsfeldbezogene Orientierung, Beratung und Qualifizierung der Teil-
nehmer*innen durch fachpraktische Unterweisungen, fachtheoretischen 
Unterricht sowie mittels Durchführung von MS Office-Begleitangeboten
Konsequente Hinführung der Teilnehmer*innen zur Aufnahme einer 
Arbeit oder Ausbildung
Kooperation mit Unternehmen sowie Akquisition von Praktikums-, 
Ausbildungs- und Arbeitsstellen
Organisatorische und administrative Aufgaben

Ihr Profil
Abgeschlossene Ausbildung als Kaufmann/-frau - Spedition und Logis-
tikdienstleistung bzw. Fachkraft für Lagerlogistik mit Ausbildereignung 
(AEVO) oder vergleichbare Qualifikation
Idealerweise erste Erfahrungen im Rehabilitationsbereich und / oder in 
der Arbeit mit psychisch / seelisch kranken Menschen
Sichere Kenntnisse der gängigen MS Office-Anwendungen
Freude an der Arbeit mit Menschen
Kreativität und eine strukturierte Arbeitsweise
Kommunikations- und Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem 
motivierten und engagierten Team. Geregelte Arbeitszeiten, mit einem modern 
eingerichteten Arbeitsplatz, an einem festem Arbeitsstandort.  Eine Betriebs-
kantine mit Vergünstigungen für  Mitarbeiter*innen. Weiterbildungen, Supervi-
sionen und vom Unternehmen Benefits sind für uns ein Selbstverständnis. Ein 
attraktives Arbeitsumfeld, in einer offenen, kreativen Arbeitsatmosphäre und 
sorgfältiger Einarbeitung sowie die Möglichkeit auf Betriebssport. 

Das Berufliche Trainingszentrum (BTZ) Kassel ist eine Spezialeinrichtung zur 
beruflichen Rehabilitation von Menschen mit einer psychischen Erkrankung. 
Seit 10 Jahren unterstützen wir bei der Entwicklung beruflicher Perspektiven 
mit dem Ziel der (Wieder-) Eingliederung in den Arbeitsmarkt oder im Vorfeld 
in eine Ausbildung oder Umschulung.

Wir stehen für Professionalität, Zukunftsorientierung und soziale  
Verantwortung - als Dienstleister und als Arbeitgeber.

Die Stelle ist in Vollzeit (39 Std.) zu besetzen.

Lager & Logistik sowie kaufmännische Berufe (m/w/d)

BERUFSTRAINER*IN / AUSBILDER*IN


