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Berufliches Trainingszentrum (BTZ) Kassel Kontakt

Das Berufliche Trainingszentrum Kassel gemeinniitzige GmbH Berufliches Trainingszentrum (BTZ) Kassel gGmbH
ist eine ambulante Einrichtung der beruflichen Rehabilitation Soohrstrafe 9

nach § 51 SGB IX. Wir unterstltzen Menschen mit psychischen 32% 7rSKr:ssil

Beeintrachtigungen bei ihrer Riickkehr ins Berufsleben.
Telefon: 0561 937182-0

Unser individuelles Forderprogramm bietet Ihnen die Moglich- Fax: 0561 937182-20

keit, Ihr Selbstvertrauen und Ihre eigenen Fahigkeiten zu testen.

Wir orientieren uns an lhrer personlichen Ausgangssituation, um E-Mail: info@btz-kassel.de
lhnen Chancen fiir die (Wieder-) Eingliederung in den allgemei- www.btz-kassel.de BeruﬂiCheS Training
nen Arbeitsmarkt zu zeigen. Ansprechpartnerin: Susanne Kuckuk

BT

Das Testen sozialer Kompetenzen sowie individueller Starken
und Schwéchen ermdglichen eine umfassende Erhebung. Dabei
werden Sie von einem kompetenten, multiprofessionellen Team
betreut. Dies bedeutet, dass Ausbilder, Ergotherapeuten, Sozial-
padagogen, Psychologen und Konsiliarérzte gemeinsam mit Ih-
nen flir [hren beruflichen Wiedereinstieg arbeiten.

Info-Stunde im BTZ

Donnerstags ist unser BTZ fir Interessenten in der Zeit von
09:30 — 11:30 Uhr gedffnet. Eine vorherige Anmeldung ist nicht
erforderlich. Darliber hinaus kdnnen individuelle Info-Termine
vereinbart werden.

Hinweis:

Auch an Donnerstagen finden ausschlieRlich individuelle Bera-
tungen und keine Gruppeninformationen statt, so dass ggf. War-
tezeiten auftreten konnen.

www.btz-kassel.de




lhre Chance als Arbeitnehmer

Im Beruflichen Trainingszentrum beraten, unterstitzen und for-
dern wir Sie, wenn Sie aufgrund psychischer Probleme den An-
forderungen auf dem Arbeitsmarkt nicht standhalten kénnen.

Unser individuelles Forderprogramm bietet Ihnen die Mdglich-
keit, lhr Selbstvertrauen und Ihre eigenen Fahigkeiten zu festi-
gen, um so lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern.

Wir orientieren uns an lhrer personlichen Ausgangssituation.
Dazu gehdren das geistige und korperliche Leistungsvermdgen,
berufliche Fahigkeiten und Interessen, Familien und Lebenssitu-
ation sowie Mobilitat.

Ziel

Das Ziel des Beruflichen Trainings ist es, auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt (wieder) Fult zu fassen. Dazu erarbeiten wir ge-
meinsam mit lhnen eine berufliche Perspektive und bereiten Sie
auf die Anforderungen des Berufsalltags vor.

Ablauf

Orientierung 3 Monate

+ Analyse der bisherigen Berufserfahrungen

+ Erarbeitung einer beruflichen Perspektive

¢+ Auf- und Ausbau der Grundarbeitsfahigkeiten
+ Stabilisierung der psychischen Gesundheit

+ Vereinbarung konkreter Schritte fiir das weitere Training

Qualifizierung 3 bis 6 Monate
+ Training von Arbeits- und Lerntechniken
+ Neuerwerb berufsspezifischer Fertigkeiten und Kenntnisse

+ Umsetzung realistischer Arbeitsauftrage in den Trainingsbe-
reichen

. Durq_thhrung betrieblicher Praktika in geeigneten Betrieben
zur Uberpriifung und Vertiefung der Kompetenzen

+ Reflexion der Erfahrungen im betrieblichen Alltag

Integration 3 Monate
+  Gezielte Suche nach Praktika mit Ubernahmechance
+ Psycho-Soziale Praktikumsbetreuung

+ Stabilisierung am Arbeitsplatz nach Absprache

Berufsbereiche zur Erprobung

+  Wirtschaft und Verwaltung

* Handwerk

* Hotel/Gastronomie und Hauswirtschaft
Weitere Berufsbereiche werden nach der

Orientierungsphase im externen Training
vertieft.

Unsere Kompetenzen

¢ Individuelle Beratung und Férderung
* Qualifiziertes Fachpersonal

* Praxisnahe Erprobung

* Einzel- und Gruppenférderung

+ Enge Kooperation mit Arbeitgebern

*  Vermittlungsunterstlitzung

Unterstiitzt werden Sie von erfahrenen
Berufstrainern, Ergotherapeuten, Konsiliar-
arzten, Psychologen und Sozialpadagogen.

Wohnmaoglichkeiten

Wenn Sie vom Wohnort zum BTZ nicht
pendeln kénnen, haben Sie die Moglichkeit,
zentrumsnah in unseren freundlich ausge-
statteten Wohngemeinschaften zu wohnen.




